2.7.  РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ (РПВ)
Федеральная рабочая программа воспитания (далее федеральная программа воспитания) является частью ФОП ДО (п. 4 ФОП ДО). 
В МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад №4» образовательная и воспитательная  деятельность строится на основе основополагающего принципа дошкольного образования – объединение обучения и воспитания в единый образовательный процесс. В дошкольном возрасте все виды взаимодействия с ребенком, включая режимные моменты, решают как воспитательные, так и обучающие задачи в неразрывном единстве. Воспитанием детей занимаются все сотрудники детского сада от педагогов и руководителей до обслуживающего персонала, в тесном контакте с семьями воспитанников. 
Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени пребывания ребенка в ДОО

2.7.1.	Пояснительная записка к РПВ
Раздел Программы «Пояснительная записка к РПВ» полностью соответствует п. 29.1 ФОП ДО «Пояснительная записка».
2.7.2. Целевой раздел РПВ
Раздел Программы «Целевой раздел РПВ» полностью соответствует  п. 29.2 ФОП ДО «Целевой раздел Программы воспитания».
2.7.3. Содержательный раздел РПВ (п.29.3. ФОП ДО)
2.7.3.1. Уклад МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад№4».
	Характеристики
	Описание

	Цель, смысл деятельности и миссия МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад №4»
	Цель: создавать современные условия для образования детей дошкольного возраста. Развивать личность каждого воспитанника с учетом его индивидуальности, создавать условия для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества. 
Смысл деятельности: воспитание высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, который принимает судьбу Отечества как свою личную, осознает ответственность за настоящее и будущее своей страны, знает и чтит духовные и культурные традиции многонационального народа России. 
Миссия: определена с учетом интересов воспитанников и их родителей (законных представителей), сотрудников, социальных партнеров. Реализация права каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного физического и психического развития детей, как основы их успешного обучения в школе. Совместными усилиями детского сада, семьи и социальных партнеров создать условия для воспитания, развития и обучения детей на основе успешного опыта прошлого и передовых технологий настоящего.

	Принципы жизни и воспитания в МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад №4»
	      Воспитательная работа педагогов с детьми основывается на духовно-нравственных и социокультурных ценностях и принятых в обществе правилах и нормах поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 
- принцип полноценного проживания ребенком всех этапов детства (раннего и дошкольного возраста), обогащение детского развития,
- принцип построения образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания своего образования, становится субъектом дошкольного образования,
-принцип  содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений,
-принцип поддержки инициативы детей в различных видах деятельности,
- принципы безопасной жизнедеятельности, т.е. защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения.
- принцип общего культурного образования. Воспитание на основе культуры и традиций России, в том числе культурных особенностях региона.
- принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования

	Образ, символика, внешний имидж
	     Образ  МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад №4» ассоциируется у родителей, проверяющих органов и социальных партнеров с сильной профессиональной командой детского сада, в котором управленческая и педагогическая части эффективно дополняют друг друга, а также с открытостью и добродушием к окружающим и в первую очередь - к детям. 
    Неофициальное название ДОО – «Журавленок» символизирует творческий полёт,  развивающийся потенциал всего коллектива детского сада. 
   Фирменный стиль, внутрикорпоративная этика, которой придерживаются все работники детского сада, уважительное отношение к бывшим сотрудникам, так же к педагогам-пенсионерам, определяют гармонизацию интересов и возможности коллектива. Организация дней открытых дверей, презентация успешного педагогического опыта на городских, республиканских методических мероприятиях, на сайте дошкольного учреждения, в ходе профессиональных конкурсов разного уровня, позволяют формировать положительный имидж детского сада.

	Отношения к воспитанникам, родителям, сотрудникам и партнерам ДОО
	Отношение к воспитанникам в рамках детско-взрослой общности педагоги выстраивают на основе важного принципа дошкольного образования – признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений. Предоставляют воспитанникам право выбора, поддерживают детскую инициативу и самостоятельность в различных видах деятельности, реализуют педагогические технологии для успешной социализации воспитанников и развития у них коммуникативных навыков.
     В рамках детских общностей педагоги учат детей относиться друг к другу с уважением. Поддерживают детские инициативы, учат детей сопереживать, общаться, проявлять дружелюбие, сотрудничать, соблюдать правила, проявлять активную личностную позицию, бережно и уважительно относиться к результатам своего труда и труда других людей. Воспитывают в детях уважительное отношение к родителям, педагогам и другим взрослым людям. 
   Отношение к родителям (законным представителям) воспитанников строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ДОО и приоритета семьи в воспитании, обучении и развитии ребенка. В процессе воспитательной работы педагогический коллектив МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад №4» реализует различные виды и формы сотрудничества: семейный клуб, семейные праздники, выставки семейного творчества, семейные мастерские. 
Отношение к сотрудникам и партнерам строится на основе принципов открытости и кодекса нормы профессиональной этики и поведения. С целью реализации воспитательного потенциала МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад №4» организует работу по повышению профессионально-личностных компетенций сотрудников ДОО, организует форму сетевого взаимодействия с социальными партнерами.

	Ключевые правила МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад №4»
	Воспитатель должен соблюдать  кодекс нормы профессиональной этики и поведения:
- педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей детей первым,
- улыбка -  обязательная часть приветствия,
- педагог описывает события и ситуации, но не дает им оценки,
-педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность  за поведение детей в детском саду,
- тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса,
- уважительное отношение к личности воспитанника, заинтересованно слушать, сопереживать собеседнику,
-  уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми, с родителями.
Ключевые правила в общении с детьми:
· на личном примере формировать у детей ценностные ориентиры, нормы общения и поведения;
· мотивировать детей общаться друг с другом и поощрять стремление к взаимодействию;
· поощрять детскую дружбу, чтобы она принимала общественную направленность;
· содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к сверстникам;
· насыщать жизнь детей событиями, которые сплачивают и объединяют; 
· следовать общим для всех правилам, нормам поведения и традициям.

	Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад №4»
	1. Личное приветствие каждого ребенка и родителей. Воспитатель лично встречает родителей и каждого ребенка. Здоровается с ними. Выражает радость по поводу того, что они пришли. Говорит ребенку, что его прихода с нетерпением ждут другие дети.
Цель: осознание ребенком собственной значимости, установление в группе благоприятного микроклимата
2. Утреннее приветствие всех детей группы.  Перед началом дня общей жизни группы воспитатель собирает всех детей вместе в круг и проводит утренний ритуал приветствия (посредством игры, стихов с действиями), выражая радость со встречи с детьми и надежду провести вместе приятный и интересный день.
Цель: установление в группе благоприятного микроклимата, развитие функции планирования, становление позиции субъекта деятельности.
3.   Новоселье группы. Отмечается каждый раз, когда в группу набирают новых детей. С давних времен у многих народов сложилась традиция отмечать переезд на новое местожительства новосельем. Это светлый и радостный праздник не только для тех, кто переехал на новое место, но для их друзей. На новоселье дети знакомятся с правилами группы, воспитатель рассказывают, что есть  в группе, чем они будут заниматься, кто работает в нашем учреждении.
Цель: помогает детям быстрее адаптироваться в новых условиях.
4. Поздравление именинников. В каждой группе принято поздравлять именинников. Организуются музыкальные поздравления, пожелания и подарки от  детей. Именинники в ответ готовят угощения
   Цель: эта традиция носит воспитательный характер, учит детей находить что-то хорошее в каждом человеке, подбирать или готовить подарки, дарить и принимать их. Благодаря этой традиции дети учатся принимать  и занимать гостей, усваивают правила этикета.
5. Презентация рукописных книг.  Ежегодно в апреле, мае дети с родителями представляют свои рукописные книги о спорте, семейном отдыхе, о семье и т д . Рассказывают, как создавались книги. Передают их в «золотой фонд» библиотеки детского сада.
Цель: через практическую деятельность пропагандировать здоровый образ жизни.
6. Презентация исследовательских работ. Дети представляют результаты своих  маленьких «открытий» сверстникам, родителям, сотрудникам. Цель: развитие любознательности, наблюдательности, способности к самовыражению.
7. 7. Встречи в кафе «Лимончик». Дети совместно с родителями готовят полезные напитки, салаты, угощают сотрудников и других детей, рассказывают о пользе фруктов и овощей. Цель: создать доверительные отношения между участниками образовательного процесса.

	Особенности РППС
	Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе, и включает совокупность различных условий с возможностью встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества. Развивающая среда дошкольного учреждения  разработана по трем линиям:
· среда «от взрослого» – в группах старших дошкольников есть «Мастерские», которые побуждают детей искать нетривиальные решения для своих замыслов (мастерская по ремонту книг, мастерская по составлению рецептов и пр.);
· среда «от совместной деятельности ребенка и взрослого» – педагоги используют технологию «Говорящие стены». Это поверхности с разной фактурой: магнитной, графитовой, меловой;
· среда «от ребенка» – детское творчество как результат продуктивной, исследовательской, игровой деятельности украшает пространство ДОО. Воспитанник вправе преобразовать любой объект мебели.

	Социокультурный контекст, культурная среда, учитываются этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности
	Отражение ценностей в РППС
Родина: галерея с портретами героев труда, ВОВ, СВО. Мини музеи русской культуры и быта, мини-музей военной техники, географические карты путешествий по России. Патриотические уголки, стенды по краеведению, государственные символы РФ, фото первых лиц и РФ и республики, папки-передвижки День России, День флага, художественная литература с региональным компонентом,  Самиздатовские книжки, народные костюмы, изделия народных промыслов.
Семья: фотоколлажи «Семья», выставка творческих работ, творческие совместные поделки, уголки для родителей, тематические экспозиции к праздничным датам (День Матери, День отца, День пожилого человека), хобби семьи. Библиотека «Моя семья», видеотека «Семейные традиции» (для просмотра детьми). Семейные альбомы, родословные, семейные гербы.
Труд: стенд «Профессии наших родителей». Выстраивание социокультурного пространства в рекреациях и группах (библиотека, театр, зимний сад, эколаборатория, огороды). Центры театральной и музыкальной деятельности, изобразительной деятельности, детский театр.
Познание: центр познавательно-исследовательской деятельности (эколаборатория). Метеоплощадка на территории, уголок шахмат, шашек.
Здоровье: уголки здоровья, спортивная площадка, площадка ПДД, тематические уголки ПДД, тематические уголки о спорте, уголок уединения.
Природа: таблицы культурных, лекарственных растений, приборы для наблюдений за природными явлениями (термометр, дождемер, снегомер, флюгер), живыми и неживыми объектами, приборы для самостоятельного экспериментирования (лупы, бизиборды, мокроскопы), коллекция камней и минералов, ископаемых региона (уголь, кварц, песок, глина и пр.).


2.7.3.2. Воспитывающая среда образовательной организации
	Условия воспитывающей среды
	Образовательные проекты, модели осуществления условий

	Условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребенка к окружающему миру, другим людям, себе
	Модели личностно-ориентированного взаимодействия педагогов и ребенка-дошкольника на основе позиций его участников:
Субъект-объектная модель-взрослый находится по отношению к детям в позиции учителя, ставя перед ними определенные задачи и предлагая конкретные способы и действия их разрешения
Объкт-субъектная модель – взрослый создает окружающую развивающую среду, своеобразный предметный мир, в котором дети действуют свободно и самостоятельно
Субъект-субъектная модель – позиция равных партнеров, включенных в общую совместную деятельность.
Роль педагога в создании ненасильственной развивающей педагогической среды совместно с семьями воспитанников. В работе с родителями просвещение и пропаганда личностно-ориентированной модели взаимодействия.

	Условия для обретения ребенком первичного опыта деятельности и поступка в соответствии с традиционными ценностями российского общества
	Проекты по созданию мастерских: кафе  полезной еды, пекарня,  музыкальная гостиная, швейная мастерская, опытно-экспериментальная лаборатория-мастерская, музеи, космодром, картинная галерея, мастерская шахмат

	Условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая разновозрастное детское общество
	- тематические недели
-события и праздники страны
-реализация семейных проектов
[bookmark: _GoBack]-праздники, акции, конкурсы в детском саду



2.7.3.3. Общности образовательной организации: педагог - дети, родители – ребенок, педагог - родители
	Направление
	Содержание

	Ценности и цели профессионального сообщества, профессионально-родительского  сообщества и детско-взрослой общности
	Особое внимание в  МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад №4» уделяется формированию у детей ценностных представлений, что достигается объединением  в профессиональные сообщества, профессионально-родительские и детско-взрослые общности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций и воспитанием у дошкольников таких качеств, как:
· уважение к традиционным ценностям: любовь к родителям, уважение к старшим, заботливое отношение к малышам, пожилым людям и пр.;
· традиционные гендерные представления;
· стремление быть полезным членом сообщества, умение поступиться личными интересами в интересах общего дела.
· проявление детьми инициативы и самостоятельности в различных видах детской деятельности, проявление активной жизненной позиции, умения творчески подходить к решению различных жизненных ситуаций.
· позитивное отношение к разным видам труда, ответственность за начатое дело.
· позитивное отношение к самому себе, чувство собственного достоинства, уверенность в своих силах.
· стремление к здоровому образу жизни.

	Особенности организации всех общностей и их роль в  процессе воспитания детей
	1. Профессиональные сообщества (договор с ШПК от 31 августа 2023 года, договор МБДОУ № 23 г. Ростов на Дону  от 01.09.2023 г., договор с МБОУ «Шахтёрская гимназия» от 30.08.2023 г.).
2. Профессионально-родительское сообщество семейный клуб «Жемчужины здоровья»
3 Детско-взрослые общности

	Особенности обеспечения возможности разновозрастного взаимодействия двух или нескольких детей разного возраста
	Для того, чтобы способствовать позитивной социализации, создаются условия организации разновозрастного взаимодействия дошкольников через интеграцию деятельности следующих форм работы и мероприятий: работа в зимнем саду, посадка и уход за растениями, посещение библиотеки детского сада, участие в совместных мероприятиях – подиум «Здоровье», презентация рукописных книг.
 Приоритетным направлением дошкольного учреждения является оздоровительное направление. Разновозрастное взаимодействие осуществляем в проведении акций «Мы за здоровый образ жизни», календарно-обрядовых праздников, досугов, экологических праздников, спектаклей с участием взрослых и детей, познавательно-исследовательская деятельность, продуктивная деятельность, экологические акции «Помоги птицам зимой», Наш зеленый детский сад», экскурсии по экологической тропе детского сада.



       Федеральная рабочая программа воспитания предусматривает три основные формы совместной деятельности в ДОО (п. 29.3.5. ФОП ДО):
- содружество с родителями;
- события образовательной организации
- совместная деятельность в образовательных ситуациях
2.7.3.4.Формы совместной деятельности в МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад №4»
	Совместная деятельность педагогов и родителей с детьми

	Обсуждение итогов летнего отдыха. Презентация проекта «Как мы отдыхали и трудились летом»

	Цель: изучение воспитательных возможностей семьи в летний период, объединение в совместную деятельность воспитывающих взрослых в контексте сопровождения ребенка и постижении им культурных практик человека

	Мастер-класс «Родной дом: строительство и убранство»

	Цель: познакомить детей и взрослых с культурой построения и убранства русского дома, обратить внимание взрослых на традиции, которые соблюдаются, и в современном мире являются ценностями и нормами современной семьи

	Семейная гостиная «Мужское воспитание»

	Цель: показать воспитывающим взрослым значение отцовского мужского воспитания в семье, развивать сотворчество отцов и детей, показывать образцы мужского воспитания родительской и педагогической общественности

	Мастер-класс «Народная игрушка»
Проводит специалист СЮТ.

	Цель: образование родительской общественности в рамках приобщения ребенка к культурным ценностям человека, объединение воспитательного потенциала семьи и детского сада в совместную деятельность

	Гостиная «Мать и дети»

	Цель: объединение детей и взрослых в контексте искусства, поддержка семейного воспитания

	Совместная организация выставки-презентации в группах на тему: «Праздники в моей семье» (фотографии, рисунки по темам Нового года и Рождества). Рассматривание альбомов, книг, поделок, обмен впечатлениями.
	Цель: ознакомление с традициями семей воспитанников, способствование совместной деятельности взрослых и детей

	Работа творческой группы педагогов и родителей по подготовке семейного праздника 8 марта. 
	Цель: развитие конструктивного взаимодействия воспитывающих взрослых.

	Вечер за чашкой чая с любимой выпечкой семей воспитанников. Презентация результатов проекта «Секреты хлеба»
	Цель: передача старшими поколениями (бабушками, прабабушками) опыта культурных практик человека детям дошкольного возраста, родителям, воспитателям

	
	



2.7.3.5.  События образовательной организации (п.29.3.5.2. ФОП ДО)
       Событийный подход – продуктивная технология организации и осуществления значимых событий в жизни ребенка, группы, всего учреждения и находит свое воплощение в деятельности детей. Сущность воспитательного события заключается в том, что организуются специальные условия для создания «продукта совместной деятельности», в ходе которого дети, совместно со взрослыми проживают значимое событие, получают опыт, знания, проявляют инициативу, самостоятельность, радуются своим успехам и удачам других.
      Формы воспитательных событий: проект, акция, марафон, мастерская, игра, конкурс, праздник, экскурсия, традиция, спонтанно возникшая ситуация.
     Принципы, с учетом которых проходят воспитательные события:
-творческий подход к организации события
-активность и самодеятельность воспитанников
-поддержка инициативы детей
-формирование опыта самостоятельного решения проблемы
- избегание оценочных суждений
- коллективизм и социальная солидарность
Календарный план воспитательной работы 
МБДОУ «Шахтёрский ясли-сад №4»  на 2023/24 учебный год
	Дата
	Воспитательное событие
	Формы организации образовательного процесса в разных возрастных группах

	
	
	Группа раннего возраста
	Младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
Подготовительная группа

	1 сентября
	День знаний
	–
	–
	Беседа
	Познавательный досуг «Конкурс эрудитов»

	8 сентября
	День освобождения Донбасса
	–
	–
	Презентация
	Тематическое занятие - презентация

	27 сентября
	Международный 
день туризма
	Поход-экскурсия по участку детского сада 
	Поход с родителями «По родному краю с рюкзаком шагаю»

	27 сентября
	День воспитателя и всех дошкольных работников
	Беседа «Наши помощники – воспитатели»
	Беседа «Поговорим о профессиях: 
воспитатель»
	Рассказ-беседа «Профессиональные праздники: День воспитателя»

	1 октября
	Международный 
день музыки
	Музыкальный досуг с участием родителей и старших членов семей «Споемте, друзья» с презентацией песни каждой группы и любимых песен семьи 

	5 октября
	День учителя
	–
	–
	Беседа
	Сюжетно-дидактическая игра «В школе»
Продуктивная деятельность –открытка – «Учителю с любовью».

	15 октября
	День отца в России
	Продуктивная деятельность «Открытка для папы»

	25 октября
	День государственного флага ДНР
	   Акция «Белые журавлики»                                                                                      
                                                                            Тематические познавательно-
                                                                            спортивные мероприятия

	28 октября
	Международный день бабушек и дедушек
	Тематический образовательный проект с участием всех сотрудников ДОО, детей, 
их родителей, дедушек и бабушек

	15-30 октября
	Осенины
	Утренники

	3 ноября
	День рождения 
Самуила 
Маршака
	Чтение книг, рассматривание иллюстраций
	Выставка в книжном уголке

	
	
	
	Литературный досуг «Любимые стихи Маршака»

	
	
	–
	–
	–
	Выставка детских рисунков по сюжетам стихов С. Маршака

	4 ноября
	День народного 
Единства
	
	
	Беседа-рассказ с элементами презентации
«Дружба и братство - наше богатство»,
выставка детских рисунков «Моя Россия»,
« Моя Россия»,
конкурс чтецов

	10 ноября
	День сотрудника 
органов внутренних дел (бывш. День милиции)
	Чтение С. Михалков «Дядя Степа – милиционер»
	Сюжетно-дидактическая игра, чтение худ.литры

	26 ноября
	День матери в России
	Фотовыставка «Наши мамы»

	
	
	Продуктивная деятельность «Подарок маме»

	30 ноября
	День Государственного герба Российской Федерации
	–
	–
	 «Что может герб нам рассказать?» Рассматривание российских монет и советских, бланки с гербовой печатью, удостоверения, дипломы, рисунки с изображением герба России, Шахтёрска

	
	
	

	3 декабря
	День неизвестного солдата
	Совместно с семьями детей: проведение акции возложения цветов к памятнику героям Великой Отечественной войны. Формы работы с детьми:  беседа «День Неизвестного солдата»,  презентация «Никто не забыт, ничто не забыто».
Знакомство с понятием «неизвестный солдат», слушание песни «У могилы неизвестного солдата» (муз. и слова О.А.Чермякиной).

	3 декабря
	Международный день инвалидов
	–
	–
	Этические беседы с воспитанниками: «Легко ли быть не таким, как все», «Умеешь ли ты дружить», «Зачем нужны друзья» 

	5 декабря
	День добровольца 
(волонтера) в России
	–
	–
	Рассказ-беседа с элементами презентации «Кто такие волонтеры?»
	Акция «Поможем детям младшей группы» 
(подготовка спектаклей, выполнение поделок в подарок малышам, проведение занятий 
для малышей

	9 декабря
	День Героев Отечества
	–
	–
	Беседа-рассказ с элементами презентации

	12 декабря
	День Конституции 
Российской Федерации
	–
	–
	Беседа-рассказ с элементами презентации

	
	
	
	
	Законотворческие практики: устанавливаем 
правила поведения в группе, фиксируем их 
с помощью условных обозначений

	30 декабря
	День завертывания подарков
	Продуктивная деятельность по подготовке новогодних подарков родным и близким, друзьям

	Последняя неделя декабря
	Любимый праздник Новый год
	Новогодние утренники

	
	Неделя зимних игр и забав
	Подвижные игры, эстафеты, создание построек из снега. Конкурс снежных скульптур с привлечением родителей. Строительство снежного городка

	11 января
	Международный день 
«Спасибо»
	День вежливости

	
	
	Изготовление открыток-сюрпризов «Спасибо тебе!»

	27 января
	День полного 
освобождения 
Ленинграда от 
фашистской блокады
	–
	–
	–
	Беседа-рассказ с элементами презентации

	8 февраля
	День Российской науки
	–
	–
	Беседа-рассказ с элементами презентации
	Викторина

	
	
	
	
	
	Познавательный досуг «Экспериментариум»

	21 февраля
	Международный день родного языка
	–
	Конкурс чтецов «Читаем стихи на родном языке»

	19 февраля
	День кита, или Всемирный день защиты морских млекопитающих
	Чтение художественной и познавательной литературы, выставка детских рисунков
	Тематический образовательный проект «Путешествие по морям и океанам»

	
	
	
	Просмотр мультфильма «Девочка и дельфин»

	23 февраля
	День защитника 
Отечества
	–
	Продуктивная деятельность – открытка, видео письмо
	Физкультурный досуг «Будущие защитники 
Родины»

	
	
	–
	Встречи с интересными людьми – родители 
с военными профессиями

	
	
	–
	–
	Сюжетно-дидактические игры «Военные                      
                                               профессии

	8 марта
	Международный 
женский день 
	Утренники

	20 марта
	Международный 
день счастья
	Чтение художественной литературы

	
	
	Выставка детских и детско-родительских работ «Что такое счастье»

	
	
	Театрализованные игры по книге И. Зартайской «Когда я счастлив» 

	22 марта
	Всемирный день 
водных ресурсов
	Игры с водой
	Чтение. Беседа-рассказ с элементами 
презентации.
Экспериментирование с водой
	Тематический 
образовательный проект «Планета “Океан”»

	27 марта
	Всемирный день театра
	Участие в театрализованных играх по мотивам русских народных сказок
	Чтение книг «Куда пойдем? В кукольный театр!», «Какие бывают профессии». 
Беседы-презентации о творческих профессиях
	Создание коллекции «Театр в чемодане» 

	
	
	
	
	Подготовка кукольных спектаклей для детей младшего возраста

	31 марта
	День рождения 
Корнея 
Чуковского
	Подготовка театрализованного действа по стихам Корнея Чуковского с участием детей разных возрастных групп и родителей

	2 апреля
	Международный 
день детской книги
	Проект «Наши любимые книги»

	
	
	–
	Беседа-рассказ «Как книга к нам пришла»
	Сюжетно-дидактическая игра «В издательстве детской литературы»

	
	
	Тематическая выставка «Любимые книги наших пап и мам»

	7 апреля
	Всемирный 
день здоровья
	Физкультурные досуги

	
	–
	–
	–
	Викторина «Я питаюсь правильно»

	12 апреля
	День космонавтики
	Тематический образовательный проект «Большое космическое путешествие»

	19 апреля
	День подснежника
	Акция «Первоцветы»: создаем экологическую книгу детского сада

	22 апреля
	День Земли
	–
	–
	Познавательный досуг

	
	
	
	
	Чтение глав из книги П. Клушанцева 
«О чем рассказал телескоп»

	29 апреля
	Международный 
день танца
	Конкурс танцев «Танцует вся моя семья»

	1 мая
	День Весны и Труда
	Музыкальный досуг «Песни весны»

	
	
	Трудовой десант на участке детского сада с участием родителей

	9 мая
	День Победы
	–
	–
	Концерт
	Участие 
в «Параде дошколят»

	
	
	Совместная с родителями акция возложения цветов к памятнику героям 
Великой Отечественной войны

	18 мая
	Международный 
день музеев
	Экскурсия в музей детского сада
	Виртуальные экскурсии в музеи России

	
	
	–
	Коллекционирование «Музей в чемодане»

	24 мая
	День славянской письменности и культуры
	Беседа-рассказ с элементами презентации «Волшебные буквы»
	Познавательный досуг-викторина 
«Как пишут в разных странах»

	1 июня
	Международный 
день защиты детей
	–
	–
	Конкурс рисунков на асфальте
	Тематический 
образовательный проект «Я – ребенок! И я имею право…»

	3 июня
	Всемирный 
день велосипеда
	Велопробег

	6 июня
	День русского языка в ООН
Пушкинский день России
	Тематический образовательный проект «Сказки Пушкина»

	12 июня
	День России
	–
	Игра-квест «Удивительное путешествие по большой стране»

	
	
	Фотовыставка «Наши семейные поездки по России»

	
	
	Телемост «Мы живем в России»

	22 июня
	День памяти и скорби
	Участие в акции «Свеча памяти» совместно с родителями

	
	
	–
	–
	Беседа-рассказ с элементами презентации

	8 июля
	День семьи, любви и верности
	Тематический образовательный проект «СемьЯ»

	11 июля
	Всемирный 
день шоколада
	–
	Виртуальная экскурсия на шоколадную фабрику

	
	
	Сладкие досуги

	28 июля
	День Военно-Морского Флота
	                                                                         Рассказ с элементами презентации

	2 августа
	День воздушно-десантных войск России
	                                                                                                Физкультурный досуг

	5 августа
	Международный 
день светофора
	–
	Игра-квест «Путешествие со светофором»

	13 августа
	День физкультурника
	Спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья». Спортивный парад

	22 августа






Последнее воскресенье августа

	День Государственного 
флага Российской 
Федерации 






День города и день шахтера
	Беседа-рассказ с элементами презентации «Флаг города, флаг региона, флаг страны»

	
	
	Продуктивная деятельность «Горит на солнышке флажок, как будто я огонь зажег»

	
	
	–
	–
	Детско-родительские проекты «Флаг моей семьи»

Тематические мероприятия, беседы, рассказы, просмотр презентаций, игры



